
令和６年度  (一財)滑川市文化・スポーツ振興財団 

職員採用募集要項 
 

(一財)滑川市文化・スポーツ振興財団 

〒936-0023 富山県滑川市柳原 1537-2 

     tel:(076)476-9120  fax:(076)476-9121 

                                                                URL https://bunspo-namerikawa.jp 

 

下記のとおり(一財)滑川市文化・スポーツ振興財団職員を募集します。 

 

１ 財団概要 

(1) 目 的：市民の文化、スポーツ活動の振興に資する事業を行い、もって魅力ある 

        市民文化の創造及びスポーツの振興に寄与することを目的とする。 

(2) 設 立 年 月：平成１年 11月 

(3) 事 業 内 容：上記目的を達成するため、次の事業を行う。 

        1. 各種展覧会、演奏会、発表会、講演会及びスポーツ大会、スポーツ教室等 

        の開催 

        2. 文化、スポーツ活動に関する情報の収集及び提供 

        3. 文化、スポーツ活動に関する調査及び研究 

        4. 関係団体等から委託を受けた事業の執行 

         5. 文化、スポーツ施設等の管理 

        6. その他前条の目的を達成するために必要な事業 

(4) 管 理 施 設：滑川市民交流プラザ、みのわテニス村、東福寺野自然公園、 

市民会館（大ホール）、市民会館（コミュニティホール）、 

サン・アビリティーズ滑川、産業研修センター、その他市有施設 

     

２ 募集職員の内容及び採用人数 

(1) 職   種：正職員 

(2) 勤 務 地：市内管理施設等  

(3) 業 務：労務管理、経理会計処理、施設の管理・運営業務及びこれらに付随する 

       業務 

(4) 必要な経験等：募集業務の経験者優遇 

(5) 採 用 人 数：若干名  

(6) 採用予定日：面談の上、決定 

(7) 勤 務 時 間：標準労働時間  １日７時間 45分 

        標準労働時間帯 ８:30～17:15  

        ※勤務する施設などによって標準労働時間帯が異なる場合があります。 

tel:(076)476-9120


(8) 休 憩 時 間：60分（勤務時間に含まない） 

(9) 出  勤  日：週５日（シフトによる） ※週労働時間 38.75時間 

 

３ 受験資格 

(1) 以下の受験資格を満たす者とします。 

・昭和 60年４月２日以降に生まれた者（雇用対策法施行規則第１条の３第１項３号イによる） 

    ・最終学歴が高等学校卒業程度以上の学力を有する者 

    ・パソコン（ワード、エクセル）の基本的操作ができる者 

    ・普通自動車第一種運転免許以上を有する、または取得見込の者 

 

(2) 次のいずれかに該当する者は申込みできません。 

・日本の国籍を有しない者 

・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、またはその執行を受けること 

がなくなるまでの者 

・日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党、その他の団体を結成し、またはこれに加入した者 

 

４ 受験手続き 

(1)  受付期間：令和６年６月５日（水）までに財団事務局に持参、または郵送（令和６年  

       ６月５日(水)必着）。 

※申込書を郵送する場合は簡易書留等確実な方法にして、封筒の表に「試 

験申込書」と朱書きしてください。 

(2)  申込書類：・（一財）滑川市文化・スポーツ振興財団職員採用試験申込書 

・（一財）滑川市文化・スポーツ振興財団職員採用試験受験票 

         ※受験票は氏名だけを記入して提出してください。 

         ※受験票は、申込み受付終了後に郵送しますので、返信用の封筒（返信先 

の住所氏名を記入したもの）及び 84円切手を必ず同封してください。 

（封筒に切手は貼らないでください。） 

・返信用封筒 

※受験票は、簡易書留にて送付します。郵便局が指定する保管期日までに 

受験票を受け取られない場合は、受験を辞退したものとみなします。 

※申込み書類は財団事務局窓口、またはハローワークで配付します。 

また、財団ホームページでもダウンロード可能です。 

(3) 申 込 先：(一財)滑川市文化・スポーツ振興財団事務局 人事担当 

(サン・アビリティーズ滑川内)  

   午前９時から午後５時まで（ただし土日祝を除く。） 

 住所：〒936-0023滑川市柳原 1537番地２  Tel:(076)476-9120 

 



 

５ 選考試験の方法及び場所 

 以下のとおり選考試験を実施し、採用を決定します。 

＜１次試験＞ 

・試験の種類  

①  教養試験（40題、120分） 

職員に必要とされる基礎的な知識（時事、社会、人文、自然）、知能分野を問う問題 

   ② 適性検査（150題、20分） 

     職員として必要な素質、適性についての検査 

   ③ 作文試験（400字程度、40分） 

   ※次のうち一つのテーマが出題されます 

   １ 仕事で成し遂げたいことについて 

   ２ 理想の社会人像について 

   ３ 最近身近でおきた興味深いことについて 

   ４ これまで一番努力したことについて 

・試験会場  

サン・アビリティーズ滑川 〒936-0023 富山県滑川市柳原 1537番地 2 

・試験日時 

 令和６年６月 30日（日）午前９時から （終了見込時間：正午頃） 

 受付 午前８時 30分から午前８時 45分まで 

・試験結果 

 試験結果は合否にかかわらず、書面でお知らせします。 

＜２次試験＞（１次試験合格者に対して行います。） 

・試験の種類 

 面接試験 

・試験会場（予定） 

サン・アビリティーズ滑川 〒936-0023 富山県滑川市柳原 1537番地 2 

  ・試験日時 

令和６年７月下旬予定（平日を予定） 

 （１次試験合格者に、試験の日時・場所等を通知します。） 

・試験結果 

 試験結果は合否にかかわらず、書面でお知らせします。 

 

６ 合格者の決定から採用まで 

(1) 最終合格者は、上記各試験の結果を総合的に判断し、採用予定者を決定します。 

  最終合格者は最終学歴の卒業、卒業見込みまたは修了の証明書の提出が必要です。 

(2) 採用日は、面談の上決定します。 

(3) 採用者は、６ヶ月間条件付きとして勤務のうえ、本採用の見込みです。 



 

 (4) 受験資格がないこと、または採用試験申込書の記載事項が正しくないことが明らかにな

った場合は、合格を取り消します。 

 

７ 給与及び福利厚生等  

(1)  当財団の職員就業規則によります。 

(2)  給与は、職務経験、年齢、その他を考慮して決定します。 

（参考）令和６年４月現在の初任給 

   大学卒業（職務経験なしの場合） 185,400円～ 

   短大卒業（職務経験なしの場合） 173,700円～ 

   高等学校（職務経験なしの場合） 164,000円～ 

(3)  通勤手当、住居手当、賞与（年２回）、労働保険、社会保険あり。 

年１回１月昇給 


